ANDREA CORTES SEGUEL
Teléfonos: (569) 99 884 02 71 (569) 97 879 10 52
Rut: 13.762.319-6
rociocortesseguel@gmail.com

Ejecutiva con alta capacidad de gestion, en el area de Adquisiciones, Contratos y
Servicios. Proactiva con gran capacidad de adaptacién a cambios diversos y constantes,
comprometida con la seguridad y la organizacién, enfocada en los objetivos de la
empresa o institucion, buscando siempre una mejora continua en los procesos internos.

EXPERIENCIA LABORAL

Mayo 2017 a la Fecha SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA HMC
GOLD.
Encargada de Contratos y Servicios.

Responsable de la generacion de las Ordenes de Servicios de la Compafiia, cerrando el
proceso con la aprobacion de los estados de pago, visados por usuario final y Gerente de
Operaciones.

Gestionar en sistema Softland Ordenes de Compras, segun necesidad de las diferentes
areas de la compafiia.

Apoyo al Jefe de Abastecimiento y Adquisiciones en la realizaciébn de procedimientos
administrativos y de control de gestiébn que sean requeridos, como el control de mineral
externo, llenando registros y realizando las rebajas correspondientes en el software de
gestion interno, Softland.

Responsable de coordinar, cotizar y/o licitar los diferentes servicios que se requieren en
faena, Area Planta, Operaciones Mina, Departamento de Prevenciéon de Riesgos y Medio
Ambiente, Mantencion Mina y Laboratorio Quimico, en Faena Tambo de Oro.

Julio 2014 a Mayo 2017 MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA.
Encargada Territorial Direccion de
Gestién Territorial.

Coordinar y articular la intervencion municipal, sus planes, politicas y acciones con otros
servicios publicos e instituciones privadas en el ambito local y Nacional. Obteniendo
como resultado el aumento de la focalizacion de recursos sectoriales, a través de la
suscripcion de Convenios Marcos y de Programacion con los Servicios Regionales y
Sectoriales.

Formulacion, presentacion y rendicion de proyectos que favorecen a las diferentes
organizaciones sean estas comunitarias, funcionales o territoriales.
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Diciembre 2010 a Marzo 2014 SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA TRES
VALLES
Analista de Mantenimiento Mecanico,
Eléctrico y Sistema de control Planta.

Gestionar y controlar servicios para el area mantencién mecdnica, eléctrica y sistema de
control de planta de Chancado, aglomerado area seca, lixiviacion, planta quimica SXy
Nave EW de area humeda.

Generar bases y matriz de evaluacion técnica para los servicios de mantencion. Coordinar
y liderar las comisiones de evaluadores técnicos para los servicios licitados. Preparar
informes finales de evaluacion técnica.

Cotizar y negociar los repuestos necesarios para las areas de mantencion.

Apoyar la generacion de planes de las matrices de mantenimiento predictiva, preventivay
correctiva. Con una vision de alta disponibilidad y alta confiabilidad de equipos.

Revisar, controlar y emitir estados de pagos en sistema ERP (SAP) de contratos de
servicios en el 4rea de mantencion.

Controlar y reportar el cumplimiento de Budget y Forecast de las areas de la
Superintendencia de Mantencion.

Apoyar gestion de servicios de montaje area de proyecto en la ampliacion de planta,
nueva linea de correas transportadoras, harnero y chancador cuaternario.

Agosto 2009 a Diciembre 2010 SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA
(Companhia Vale do Rio Doce) TRES VALLES
Asistente Control Proyecto

Controlar y gestionar reportes de avance fisico de la obra en etapa de proyecto, con
frecuencia semanal y mensual, informacion entregada a la Direccion de Metales
Basicos de la Companhia Vale do Rio Doce.

Controlar y reportar gestion de contratos del area construccion en la etapa de proyecto.
Apoyar en gestion de control de Budget y Forecast. (Etapa proyecto Minera Tres
Valles).

Enero 2007 a Agosto 2009 MUNICIPALIDAD DE SALAMANCA.
Encargada de Proyecto-DAEM
(Departamento de Educacion
Municipal).

Generacion, obtencion y rendicion de proyectos comunitarios para la ciudad de
Salamanca.

Generar informes y reportar los avances de proyectos del departamento a las entidades
de Gobierno Regional, Ministerio de Educacién y Superintendencias respectivas.



EDUCACION

INGENIERO COMERCIAL
LICENCIATURA EN CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
Universidad Maritima de Chile/ Universidad Andrés Bello

CURSO SAP “CAPACITACION GENERAL MODULO MP”
Enero 2014-Dictado por CRYSTALIS CONSULTING

SOFTLAND “OPERACION SISTEMA SOFTLAND DE BODEGA”
Septiembre 2017- Dictado por CEGECAP Capacitacion y Consultoria

DIPLOMADO EN GESTION INTEGRAL DE LOGISTICA
Marzo 2019-Instituto IACC

OTROS

Mutual de Seguridad
Curso "Liderazgo Visible".
Capacitacion “Primeros Auxilios”
Capacitacion “Uso y Manejo de Extintor”
Curso "Investigacion de Accidentes”
Seminario "eficiencia en el sector Publico”

INFORMACION ADICIONAL

Fecha de Nacimiento 12 de noviembre de 1980.
Estado Civil Soltera.

Licencia de Conducir Clase “B’”.

Idiomas Inglés nivel basico-intermedio.

Dominio Computacional Microsoft Office a nivel usuario avanzado

ERP SAP a nivel intermedio avanzado en médulo MM y PM.
ERP SOFTLAND, a nivel intermedio, mddulos Inventario,
Facturacion y Ordenes de compra.

Direccion Viana #1635, Edificio Sun City I, departamento 704 Vifia del

mar, V Region.



SANDRA VARAGAS ROJAS
Jefa de Recursos Humanos

ERNESTO ALE ARANCIBIA
Jefe de Instrumentacion y Sistemas
De Control de Plantas

CARLOS ROJAS MARIN
Jefe de Abastecimiento/Adquisiciones

ROGUERS JARA ESPINOZA
Superintendente Geologia

REFERENCIAS

SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA HMC GOLD
celular: 996329673

EMPRESA MINERA TECK CARMEN DE ANDACOLLO

Celular: 977583952

SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA HMC GOLD

Celular: 996330746

SOCIEDAD CONTRACTUAL MINERA HMC GOLD
Celular: 982930003






